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Kvalitet pa Heng Gymnasium og HF 2023

Nedenstaende viser resultater af kvalitetsvurderingerne, som er beskrevet i Hsng Gymnasium og HF’s
kvalitetssystem. Kvalitet er ifglge vores veaerdier at elever og ansatte trives, og at der bedrives god
undervisning, som hjaelper eleverne videre i uddannelsessystemet. Det blik pa kvalitet er styrende for
skolens monitorering af og arbejde med kvalitet.

Analyse af parametre

Elevtrivsel

Den nationale elevtrivselsundersggelse hvert ér og Kalundborg Kommunes Ungeprofil hvert ér

Pga. udskiftning i ledelsen er arbejdet med disse undersggelser gaet i sta. Det er derfor besluttet, at der
arbejdes med de nye undersggelser, som laves ved arsskiftet.

Undervisningsmiljgvurderingen hvert 2. r
Der er lavet en undervisningsmiljgvurdering i 2022/2023 i samarbejde mellem elevrad og rektor.
Undervisningsmiljgvurderingen ligger i et saerskilt dokument pa hjemmesiden: ETU-2018-samlet-resultat-stx-
HF-EUX.pdf (hoeng-gymhf.dk).
Det blev aftalt at arbejde videre med punkterne:

e Klare regler omkring lektier og skriftligt arbejde.

e Mulighed for at benytte et pauserum

e Klar kommunikation fra ledelsen

De ansattes trivsel
De ansattes trivsel males gennem GL’s undersggelse af Professionel Kapital hvert andet ar.
Hovedresultaterne fra 2023 ses nedenfor.
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Hong Gymnasium og HF  Afdakning af Professionel Kapital (Fordret 2023)

Udviklingsoversigt

Heng Gymnasium og HF 2023 Heng Gymnasium og HF 2021
Svarprocent:  B4.8% (39 besvarelzer, 46 respondenter) 96.9% (31 besvarelser, 32 respondenter)

Landsgennomenit Fiiral 03 Udvikling
e f5-100) el - 100 jai f-100] Pl {0100
Professionsl kapial

Professionesl kapital -
Socal kaplal 617
Tilkd 68.0
Retfmrdighed 594
Samarbejdet meliem kodeger 759
Samarbejdel meliam ledelsen og medarbesdame 554
Hurman kapéal B6.3
Bealutningskepsal -
Kafnaopgaven

Oplevel kvalitet 9.8
Kriterier for kvalitet

Eleveme: Manglende malivation
Eleveme: Staj og uro | Bmemse
Eleverne: Sociale of psykiske problamer

Jobfaktorer

Arbejdemaengde 455

Indllydelse | arbejdet 74.0

Mening i arbejdet 74.0

Relationalie faktorer

Ledalseskvallel a7

Anerkendelse fra ledelsen 84.3

Anerkendelse fra kalegerne 745

Anerkendelse ira elevems -

Anerkendetse fra samfundst 513

Mohining 29.1% I 7. 7% -14.9 Ye-point
Parson-arbejdo fakiorer

Arbejde-prvatiskonfiki 08 EETE +: T
Loyalitet 638 59.7 68.3 B
Tafradshed med arbejdat 778 EEE =

Engagement | arejdel 74.2 718 808 a0

Helbred og velbelindende

Sitress 200 2.2 128
Udbramndthed 308 a4 ~18.2
Sovnbasyvass 19.4 218 A2
Sabvwurderet helbred 3.0 8.1
Seksuel chikane - 3.2 25
Det er tydeligt, at der har veeret en vaesentlig forbedring fra 2021.
Resultaterne er blevet diskuteret i en gruppe bestaende af ledelse, AMR, TR og en eller flere reprasentanter

for TAP-gruppen. Der er enighed om, at fokuspunktet for arbejdet i 2023/2024 er elevernes motivation, som
er det vigtigste punkt i skolearets strategi: Strategi-skoleaaret-2023-2024.pdf (hoeng-gymhf.dk)
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Undervisningskvalitet

Afgangskarakterer
Hgng Gymnasium og HF Landsgennemsnit
STX HF STX HF
2020/2021 6,7 6,4 7,7 6,3
2021/2022 7,1 5,2 7,7 6,1
2022/2023 6,2 4,6 7,5 6,0

Afgangskaraktererne pa Hgng Gymnasium og HF ligger noget lavere end landsgennemsnittet, det er dog
vigtigt at sammenholde karaktererne med |gfteevnen nedenfor.

Lgfteevne
Forventede karakterer for studenter, Hong Gymnasium og HF, Stx Forventede karakierer for studenter, Hong Gymmnasium og HF, Hf
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Ud fra ovenstaende figurer ses det, at gymnasiets karakterniveau er pa niveau med det forventede. Der
mangler dog en sammenligning mellem dette ars karakterer og de forventede karakterer. Pa baggrund af
2021/2022's lgfteevne for HF og det opndede resultat i 2022/2023 er det dog vigtigt at arbejde med HF’s
resultater

Punkter fra elevtrivselsunders@gelsen, der vedrarer elevernes oplevelse af undervisningens kvalitet
Elevtrivselsundersggelsen rummer mange aspekter med vi har valgt at kigge pa det nedenstaende i forhold
til undervisningens kvalitet.

Gennemsnitlig veerdi for Faglig individuel trivsel, Hong Gymnasium og G
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Pa STX ligger den faglige individuelle trivsels stort set pa niveau med landsgennemsnittet, og der er fa
udsving fra ar til ar.

Gennemsnitlig veerdi for Faglig individuel rrivsel, Hong Gy fum og G itlig vaerdi for Leringsmilje, Heng Gy ium og HF, HF
HF, Hf
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Pa HF har der vaeret et svagt fald i bade den faglige individuelle trivsel og laeringsmiljget. Mest markant er er
lzeringsmiljget, som ligger ca. 6% under landsgennemsnittet. Det er dog stadig en forskel malt pa relativt fa
elever. Trods det vil vi pa baggrund af det foregaende have szerligt fokus pa HF.

Overgang til videregGende uddannelse.
Hvert ar indhentes de nyeste tal for overgangen til videregaende uddannelse.

STX HF

BORNE- 06
' UMDERVININGEMINISTERSET

Andel studenter, som i september to dr efter studentereksamen, er i
gang med en videregiende uddannelse

Andel studenter, som i september to ar efter studentereksamen, er i
gang med en videregiende uddannelse
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Handleplan

Der er en stor variation mellem de ovenstaende malinger, og de stammer fra forskellige perioder. Men der
er et samlet billede, der tegner sig: at vores HF-ere pa mange parametre ikke klarer sig sa godt som
forventet.

Vi har allerede pa Heng Gymnasium og HF fokus pa HF. | dette skolear arbejder vi med elevtrivsel gennem
projektet Netwerk, og skolens strategiske fokuspunkt er elevernes motivation.
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For at komme videre med arbejdet med HF nedsatter vi et ad hoc udvalg omkring HF, som skal besta af
ledelse, studievejledning og leerere, og elever skal inddrages. Der er i 2023/2024 som sagt allerede initiativer
i gang i klasserummet. Opgaven for udvalget er derfor at se pa de mere strukturelle forhold omkring HF,
trivsel og professionsretning.

Udvalgets arbejde skal munde ud i nogle punkter, vi kan arbejde videre med i 2023/2024.
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